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大连飞象模型设计有限公司始于 2013年，公司占地面积 6000平方米，

团队人数 120余人，年产值超过 2000万，公司业务范围包含：建筑模型，

工业模型，规划沙盘，数字模型，智慧展厅，设计服务等。公司在激烈的

市场竞争下，经过 10年时间的成长，实现了团队及规模的翻倍增长，充分

证明了行业的前景以及公司发展方向的正确性。作为一家发展中企业，公

司不断优化各项系统建设、不断完善服务流程、不断提供培训学习机会，

努力做到对外成就客户，对内成就员工。

一、企业参与办学总体情况

本年度大连飞象模型设计有限公司高度重视与学院的产教融合、校企

合作工作，将深化产教融合、校企合作作为提高人才培养质量、增强办学

活力、促进专业健康可持续发展的重要抓手，融入专业建设发展各环节，

贯穿人才培养全过程，促进教育链、人才链与产业链、创新链有机衔接，

全力打造校企命运共同体，构建校企协同推进的工作格局。公司面向室内

装饰设计及施工工艺技术、园林景观设计行业的室内设计师、软装设计师、

景观设计师、家具设计师、施工管理员、预算员等职业群，将能够从事美

术设计、室内装饰设计、园林景观设计等工作的高素质技术技能人才为目

标，重点围绕校企协同实施人才培养、技术创新、就业创业、社会服务和

文化传承等方面，与学校共同推进校企合作课程内容与职业标准融通、教

学过程与生产过程融通、毕业证书与职业技能等级证书、职业资格证书融

通，实现校企供需两侧对接融合，为提高人才供给质量提供重要保障。制

定适合地方区域经济需求，满足环境艺术设计专业人才培养的产教融合校

企合作规划，形成良好长效的合作机制。（如图 1、图 2）：
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图 1

图 2

在国家职业教育高质量发展的战略推动下，以及 2019 年《全面推进

现代学徒制工作的通知》，各地各校试点积极建设与发展，以“能力为本位”
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进行了实践探索，通过学校、企业深度合作，坚持双主体育人，教师、师

傅联合传授，形成了有特色的现代学徒制模式。2016 年-2019 年，企业协

助学院完成了辽宁省职业教育改革发展示范学校建设，其中，环境艺术设

计专业作为艺术设计系的重点建设专业，有四门课程与大连飞象模型设计

有限公司进行了深度合作，在建设期间深入课程改革，相继完成了人才培

养方案、课程标准、立体化教材、项目化任务驱动教学、产教融合等多方

面改革与尝试。2020 年学院被正式确定为“辽宁省职业教育改革发展示范

学校”;2019年环境艺术设计专业获批辽宁省第二批现代学徒制试点专业；

2020年环境艺术设计专业获批辽宁省“订单、定制、定向”人才培养模式改

革示范专业。为了推进职业院校积极开展引企驻校、引校进企、校企一体

等办学模式改革，建立了校企共同招生制度。实现把高职院校与行业企业

无缝对接培养新一代高水平技术人才，有利于学校教育跟上行业企业发展

步伐，体现行业企业的要求和产业升级的目标。实现“知行合一、工学结

合”的培养目标。

二、企业资源投入

2023年大连飞象模型设计有限公司向学院推荐多名资深创业者、企业

高管、设计人员入校开展专业教学指导、大赛指导和评审、创新创业指导

及专家论坛讲座（如图 4）。其中，包括 2011级环境艺术设计专业毕业生、

大连飞象模型设计有限公司创始人、总经理范俊凯，多次深入课堂，为在

校生义务提供指导，并主动向学院提供合作项目和实习就业岗位，为专业

建设和发展做出贡献。（如图 5）：
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图 4

图 5

三、企业参与教育教学改革

1．人才培养

大连飞象模型设计有限公司与辽宁轻工职业学院签订了订单培养协议。
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校企双方联合办学，共同探讨专业人才培养定位、人才培养规格，共同规

划课程体系，制订人才培养方案，改革传统教学模式与教学形态，真正实

现“订单招生、定向培养、定向就业、合作发展、合作创新”。以促进就业

为导向，以社会、行业、企业需求为人才培养准则，并在企业设置了企业

教师工作站，狠抓教师队伍建设，为学院教学质量的提升提供保障。（如图

6）：

2．专业建设

根据各专业特点，辽宁轻工职业学院聘请大连飞象模型设计有限公司

资深设计师组建“专业建设指导委员会”。定期召开会议，针对专业人才培

养目标、教学计划、教学方法、实习就业等问题做深入的讨论，为适应行

业、企业的用工需求参考专家意见形成新的课程教学计划和实训实习计划。

在人才培养过程中，专业设置与企业需求对接、课程内容与职业标准

对接、教学过程与生产过程对接、专业教师与公司能工巧匠对接，学历教

育与职业技能等级证书培训衔接；职业素质教育贯穿人才培养全过程、思

政素质教育贯穿人才培养全过程、创新创业教育贯穿人才培养全过程。教

学过程以真实项目为载体，构建“专业通用能力——专业核心能力——岗

位迁移能力和跨岗位就业能力”三层次的职业能力培养体系，逐步提高学

生专业技能和对精湛技艺的追求意识，最后学生在取得学历证书同时，还

将通过学业成果认定取得职业技能等级证书，成为高素质复合型技术技能

人才，以满足设计行业新技术融合发展的需要。（如图 7）：
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图 6图 7

3.课程建设

在人才培养过程中，专业设置与企业需求对接、课程内容与职业标准

对接、教学过程与生产过程对接、专业教师与企业能工巧匠对接（如图 8、

图 9），学历教育与职业技能等级证书培训衔接；职业素质教育贯穿人才培

养全过程、思政素质教育贯穿人才培养全过程、创新创业教育贯穿人才培

养全过程（如图 10、图 11、图 12）。教学过程以真实项目为载体，构建“专

业通用能力——专业核心能力——岗位迁移能力和跨岗位就业能力”三层

次的职业能力培养体系，逐步提高学生专业技能和对精湛技艺的追求意识，

最后学生在取得学历证书同时，还将通过学业成果认定取得职业技能等级

证书，成为高素质复合型技术技能人才，以满足设计行业新技术融合发展

的需要。（如表 1、表 2）
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表 1、大连飞象模型设计有限公司与学院作共建的第一批课程项目

序号 专业 课程名称

课程

负责人

（学校）

课程负责人

（合作单位）
主要成员 合作共建单位

1 环境艺

术设计

居住空间

室内设计
赵肖 刘玉军

张洪双、李卓、

杨金花

大连飞象模型

设计有限公司

2 环境艺

术设计

公共空间

室内设计
张洪双 刘鹏

赵肖、李卓、

杨金花

大连飞象模型

设计有限公司

3 环境艺

术设计

环境景观

规划设计
刘巍 范俊锴 赵肖、王晓妍

大连飞象景观

模型设计有限

公司

4 环境艺

术设计
家具设计 李卓 隋庆峰

张洪双、赵肖、

杨金花

大连飞象模型

设计有限公司

5 环境艺

术设计

室内软装

设计
宋雯 何祥君 刘卓、赵肖

大连飞象模型

设计有限公司

6 环境艺

术设计

电脑辅助

设计 3D 杨金花 李寰宇 赵肖
大连飞象模型

设计有限公司

7 环境艺

术设计

电脑辅助

设计CAD 王晓妍 刘吉元 赵肖、杨金花
大连飞象模型

设计有限公司

8
建筑装

饰工程

技术

施工图识

读与制图
程绪宇 崔建宇 乔月环、王博实

大连飞象模型

设计有限公司

9
建筑装

饰工程

技术

建筑装饰

材料与构

造

乔月环 郝志昕 王博实、程绪宇
大连飞象模型

设计有限公司

10
建筑装

饰工程

技术

建筑装饰

工程项目

管理

王博实 郝志昕 乔月环、程绪宇
大连飞象模型

设计有限公司

11 环境艺

术设计
设计色彩 刘卓 原泉 赵阳、曹灿

大连飞象模型

设计有限公司
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表 2、大连飞象模型设计有限公司与学院作共建的第二批课程项目

序号 专业 课程名称

课程

负责人

（学校）

课程负责人

（合作企业）

主要成员

（全部成员）
合作企业名称

1 环境艺

术设计

公共设施

设计
李卓 范俊锴

张洪双、赵肖、

范俊锴

大连飞象景观

模型设计有限

公司

2 建筑室

内设计

AutoCAD
制图 X 冯冬华 王鹏飞

冯冬华、鲍向

华、陈新宇、

王鹏飞

大连飞象景观

模型设计有限

公司

3
建筑装

饰工程

技术

建筑装饰

计量与计

价

赵阳 马晓雷 程绪宇

大连飞象景观

模型设计有限

公司

4 建筑室

内设计

住宅室内

设计
马俊 李炳霖

马俊、杨莉、

陈新宇、李炳霖

大连飞象景观

模型设计有限

公司

5
环境艺

术设计

专业

装饰材料

与施工技

术

杨金花 刘玉军 赵肖、张洪双

大连飞象景观

模型设计有限

公司

6
建筑装

饰工程

技术

建筑装饰

设计Ⅰ/Ⅱ 刘巍 王鹏飞 程绪宇、乔月环

大连飞象景观

模型设计有限

公司

7 建筑室

内设计

《公共空

间设计》
王玉珏 李大鹏

王玉珏、杨柳、

李大鹏

大连飞象景观

模型设计有限

公司

8
建筑装

饰工程

技术

建筑装饰

施工技术
乔月环 于磊

程绪宇、

王博实、于磊

大连飞象景观

模型设计有限

公司

9
建筑装

饰工程

技术

建筑装饰

设计原理
王博实 郝志昕

程绪宇、

乔月环、郝志昕

大连飞象景观

模型设计有限

公司

10
建筑装

饰工程

技术

建筑装饰

施工图绘

制（CAD)
程绪宇

崔健宇、

孙悦鑫

王博实、

乔月环、

崔健宇、孙悦鑫

大连飞象景观

模型设计有限

公司
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图 8

图 9 图 10

图 11 图 12

4.实训基地建设

校企多年合作实现共建、共管、共享型实训基地，校企共建实训基地

有模型工作室、空间造型设计实训室、景观工作室、主题情景教室等 16个

实训空间，能满足居住空间设计、公共空间设计、家具设计、软装设计、

施工管理、工程造价、产品设计等相关实训、实习岗位，配备保险等相关
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保障。（如图 13、图 14）

图 13

图 14

5.教材建设

学院与企业共同开发教材及数字化教学资源，将企业项目案例作为基
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础素材，进一步整理、加工形成文字、图片、音频、视频等数字化资源。

校企共同建设专业适用的精品课程，上传到学院制定的学习平台，满足学

生线上、线下多方面学习需求。同时由组建教材编委会，编写适用于教学

的专业教材并出版发行；对于选取的专业教材也尽最大程度选择实践性强

的校企合作教材。课程整体的资源建设力求形成完整的课程资源库，校企

配合整理出一套适合高职教学的“资源库”，其中包括：微课、视频、专业

拓展的相关 PPT 课件、文档等。在教学中可根据教学需求、考试需求选择

调用，也能够满足学生在线下学习使用。（如图 15）

教材的编写按照新时代的特点，在呈现形式上，将课程资源以二维码

的形式呈现。在内容板块上，开辟不同形式的学习板块，如《快学堂》将

学习渗透到学生的日常时间中，随时随地学习，形成学习惯。通过二维码

的方式，让学生了解家具的品牌、设计思维、家具大师的设计理念、优秀

作品的设计欣赏等等。不同版式分布在网站、教材、教室墙面等不同位置。

学生通过收集端随时随地的学习，使得学习更加灵活、自由（如图 16）。利

用现代化手段对课程的最终成果进行了全面的展示，并形成了详细的课程

总结，总结经验同时也总结不足之处，真正的做到“三个对接”。
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图 15

图 16

四、助推企业发展

完善产教融合协同育人机制，鼓励行业企业参与人才培养，发挥企业

办学主体作用，探索学校与行业企业共建共管共享长效机制。以“五进五

融”（实践专家进校园，专兼教师融合；职业情境进课堂，课程岗位融合；
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行业标准进基地，实训生产融合；企业项目进中心，科研服务融合；职场

理念进专业，校企文化融合）为原则，推进“政校行企四方联动”办学平

台建设，加大订单、现代学徒制培养规模。同时，助推企业发展，建立校

企互聘共用人才交流机制，专任教师与企业技术骨干结对子，在学校设立

“双师教学岗”，对应在企业设立“双师设计岗”，实行产教岗位互通、技

术互培、项目互助，推动企业专家和学校教师双向流动，助推企业发展。

五、问题与展望

1.应进一步加强政策支持。学院可以出台更多扶持校企合作的政策，以

推动校企合作关系；

2.进一步推进多层次、多形式的校企合作。加强现代学徒制、订单培养

的力度，加强产学研联盟、校企人才共享等多种形式校企合作；

3.深化合作，深度交流。推动合作关系的稳定、坚实。尤其是在人才培

养方面，促进人才的互相交流。
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